
Ministerio de Hacienda oo oe 

Direccién General de Contrataciones Publicas 

Octubre 2023 

Némina de Beneficiarios de Asistencia Social 

Valores en RDS 

          

    

  

  

  

    

Aportar para la 

EE capacitacién necesaria 
Certificaciën: ISO Mantener 

Servicios d 2.2.8.7.04 Reg -Prov - ' del lead i ei, 31000 Risk BDO Esenfa Antonia Nolasco | 26/10/2023 | 34,086.00 Octubre 2023. | FEB “Prov “Mun: |  aificaciën No - maa 
capacitacién Manager RDS$2,571,559.66 98 -99 - 9999 garantizar un mejor 

j menor a 80 puntos manejo del puesto de 

trabajo. 

Aportar para la 

EG Capacitacién necesaria 
Certificacién: ISO Mantener 

Servicios dd 2.2.8.7.04 - - . del lead i ervicos dé 31000 Risk BDO Esenfa Federico Ruiz 26/10/2023 | 34,086.00 8.7: Octubre 2023 | FB “Prov Mun. |  Gafificaciën No EEN 
capacitacion Manager RD$2,571,559.66 98 -99 - 9999 garantizar un mejor 

E menor a 80 puntos manejo del puesto de 

trabajo. 

Aportar para la 

ree n Capacitacién necesaria 
Certificaciën: ISO Mantener 

Servicios de - ! 2,2.8.7.04. Reg -Prov -Mun. Mi del empleado y, asi 
31000 Risk BDO Esenf Jennifer pol ' capacitaciën ae d senfa enniffer Polanco 26/10/2023 34,086.00 RD$2,571,559.66 Octubre 2023 98 -69. 9909 calificacién No BE nee 

! memordelselprintes manejo del puesto de 

trabajo. 

Aportar para la 

n F capacitacién necesaria 
Certificaciën: ISO Mantener 

Servicios d 2.2.8.7.04 - - . del I i ervcios ce 31000 Risk BDO Esenfa Rosanny Santos | 26/10/2023 | 34,086,00 Us Octubre 2023 | FEB Prov “Mun. |  alificaciën No el empleado y, as 
Capacitaciën Manager RD$2,571,559.66 98 -99 - 8999 80 garantizar un mejor 

8 menor a 69 puntos manejo del puesto de 

trabajo. 

Aportar para la 

em Capacitacién necesaria 
Certificaciën: ISO Mantener 

ici 2.2.8.7.04 - - del lead i servicios de 31000 Risk BDO Esenf Lisbeth Matos 26/10/2023 | 34,086.00 ! Octubre 2023 | Fe8 Prov “Mun. |  alificaciën No Ed an mad 
capacitacién Manasér RDS2,571,559.66 98 -99 - 9999 80 " garantizar un mejor 

E memorders op untos manejo del puesto de 

trabajo.                        



  

Servicios de 
Certificacién: ISO 

2.2.8.7.04 Reg -Prov -Mun. 
Mantener 

Aportar para la 

Capacitacién necesaria 

del empleado y, asi 

  

  

  

                      

, . 202 4 OB6. SEE 
capacitacién As BDO Esenfa Margareth Blandino | 26/10/2023 34,086.00 RD$2,571,559.66 Octubre 2023 98 -99. 9009 calificacién No garantizar un mejor 

E menor a 80 puntos manejo del puesto de 

trabajo. 

Aportar para la 

licenciatura En Universidad Mantener capacitacién necesaria 

i Naci A1.4, i H s -Mun. I lead i Beca de estudios Administraciën de acional Flianna Gil 30/10/2023 13,000.00 2.4.1.4,01 Cuatrimestre Reg -Prov -Mun calificaciën sobre de emp eado, y n 

universitarios Emoresas Tecnolégica- RD$500,000.00 |Mayo/agosto 2023] 98 -99- 98999 7 garantizar un mejor 

P UNNATEC 80 puntos. manejo del puesto de 

trabajo. 

Aportar para la 

Modulos: itaci i 

Maestria en 2.4.1.A.01 Enero/diciembre | Reg -Prov -Mun Mantener ode eer Beca de Maestria | Ciencias Péliticas y UASD Paulina Perez 30/10/2023 | 120,000.00 ee EE "| calificaciën sobre es 
Politicas PGblicas RD$500,000.00 2022 y enero/abril|] 98 -99- 9999 80 puntos garantizar un mejor 

2023 P ” manejo del puesto de 

trabajo. 

Mak Cuatrimestre: Mantener EI 
Metodologia de I 2.4.1.4 01 ' Reg - -Mun. 

Beca de Maestria) '” * OU9 Ee ! dd; UASD Sylvana Marte 30/10/2023 44,550.00 o Septiembre/diciem eg Prov “Mun calificaciën No del empleado, y asi 
Investigaciën RD$500,000.00 PeaGE 98 -99 - 9999 80 punt arantizar un meior 
Cientifica re menor a 80 puntos] & ) j 

manein del nupsta de | 

Aportar para la 

. . . , Capacitacién necesaria 
Licenciatura en Universidad Mantener 

P ' 2.41.4.01 Reg -Prov -Mun. 
ad " ad Administraciéën de | Tecnol6gicade | Ana Mery Polanco 30/10/2023 17,700.00 d Proyecto de Grado eg -Prov “Mun calificaciën No empleado 2 
Universitarios Empresas ae EER RD$500,000.00 98 -G39 - 9999 0 garantizar un mejor 

s j menonalsbjpunios manejo del puesto de 

trabajo. 

399,766.00 Manto total       
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