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Ministerio de Hacienda

Direccion General de Contrataciones Publicas
Octubre 2023

Nomina de Beneficiarios de Asistencia Social
Valores en RDS

-

=

M | | iteri
Nombre del o4 ! Fecha de . gritn glatdt Periodo o plazo de Ubicacién i o.s ad Objetivos del subsidio o
Concepto Institucién Beneficiario _ Monto asignado a la cuenta evacuacion y
programa otorgamiento postulacén Geografica . . beneficio
presupuestarla asignacién
Aportar para la
g capacitacién necesaria
Certificacién: 1SO Mantener
Servicios d 2.2.8.7.04 Reg -Prov - 5 del lead i
EHVIEIDS O 31000 Risk BDO Esenfa Antonia Nolasco |  26/10/2023 | 34,086.00 Octubre 2023 | NeB-Prov-Mun. - icacién No £ Empleatiay, 2
capacitacion —— RDS$2,571,559.66 98 -99-9999 0 " garantizar un mejor
meENQra e pUNtos manejo del puesto de
trabajo.
Aportar para la
G capacitacion necesaria
Certificacion: ISO Mantener
Servicios d 2.2.8.7.04 - - . del lead i
ervicios de 31000 Risk BDO Esenfa Federico Ruiz 26/10/2023 | 34,086.00 8.7.0 Getabre36ay || FEEPIOV-MUNG | e seion N e empleacon; as
capacitacion Manager RD$2,571,559.66 98 -99-9999 80 N garantizar un mejor
MENOFa.EUPUMLOS manejo del puesto de
trabajo.
Aportar parala
Y, capacitacién necesaria
Certificacién: 1SO Mantener
Servicios de X 4 2.2.8.7.04 Reg -Prov -Mun. Ny del empleado y, asi
31000 Risk BDO Esenf Jenniffer Pol :
———— - :r senfa enniffer Polanco 26/10/2023 34,086.00 RDS2,571,559.66 Octubre 2023 98 -99 - 9999 cahﬁca;g)n N(: AP PR
B MENOTa. 62" pUNLos manejo del puesto de
trabajo.
Aportar para la
S capacitacién necesaria
Certificacion: 1SO Mantener
Servicios d 2.2.8.7.04 - - . del | i
ervicios de 31000 Risk BDO Esenfa RosannySantos | 26/10/2023 | 34,086.00 & Octubre 2023 | REBProv-Mun. | \ticacion No el empleadoy, asi
capacitacion — RD$2,571,559.66 98 -99-9999 20 ¢ garantizar un mejor
menera e puntos manejo del puesto de
trabajo.
Aportar para ta
Ty capacitacion necesaria
Certificacién: ISO Mantener
ici 2.2.8.7.04 - - = del lead i
il 31000 Risk BDO Esenfa Lisbeth Matos 26/10/2023 | 34,086.00 - Octubre 2023 | REBProv-Mun:l - eicacion No © Smpleacoy; as
capacitacion Manager RD$2,571,559.66 98 5989905 80 § garantizar un mejor
mEnerd.spUNLos manejo del puesto de
trabajo.




Servicios de

Certificacion: 1SO

2.2.8.7.04

Reg -Prov -Mun.

Mantener

Aportar para la
capacitacion necesaria
del empleado y, asi

; ; 202 4 086. -
— 3,\1,.[;(:,(;R;s,k BDO Esenfa Margareth Blandino | 26/10/2023 34,086.00 RD$2,571,559.66 Octubre 2023 98 -99 - 9999 calificaciéon No G E G EaE
§ menor a 80 puntos manejo del puesto de
trabajo.
Aportar para la
Licenciatura en Universidad Mantener capacitacion necesaria
i Naci 4.1.4, i : - = A | lead i
Beca. de (-:‘Stu.dIOS Administracién de acm’nfll Elianna Gil 30/10/2023 13,000.00 2.4.1.4,01 Cuatrimestre Reg -Prov -Mun calificacién sobre de emP eado, y ?5|
universitarios p— Tecnolégica- RDS$500,000.00 |Mayo/agosto 2023| 98 -99 - 9999 0 garantizar un mejor
P UNNATEC 80 puntos. manejo del puesto de
trabajo.
Aportar para la
Modulos: itaci i
WERtrid e 2.4.1.4.01 Enero/diciembre | Reg-Prov-Mun Wlantener Ca:;l':“i’;::“?;'a
Beca de Maestria | Ciencias Politicas y UASD Paulino Perez 30/10/2023 | 120,000.00 . IS " | calificacién sobre pEanfoN o
Politicas Publicas RD$500,000.00 2022 y enero/abril | 98 -99 - 9999 P— garantizar un mejor
2023 P . manejo del puesto de
trabajo.
Marstriaen Cuatrimestre: Mantener cap:ggzgnp::elzana
Metodologia de | 241401 ' Reg - -Mun.
Beca de Maestria | -0 o.ogla. i i UASD Sylvana Marte 30/10/2023 44,550.00 o Septiembre/diciem egFrap=Myn calificacién No del empleado, y asi
Investigacion RD$500,000.00 - 98 -99-9999 80 punt arantizar un mejor
Cientifica re menor a 80 puntos| & ) j
maneio del puesto de |
Aportar para la
. : ) . capacitacion necesaria
Licenciatura en Universidad Mantener
. ' 2.4.1.4.01 I .
eca. de e.Stu‘dIos Administracion de | Tecnol6gicade | Ana Mery Polanco 30/10/2023 17,700.00 0 Proyecto de Grado eg-Prow-Mun calificacion No ael enTpIeado g a}sn
Universitarios Eriprasas Santiazo-UTESA RD$500,000.00 98 -99 - 9999 garantizar un mejor
p! [4 menor a 80 puntos manejo del puesto de
trabajo.
399,766.00

M(‘nto total
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Martha L. Contreras M.
Enc. Dpto. Administrativo Financiero




